
Si
n 

va
lo

r f
isc

al

Si
n 

va
lo

r f
isc

al

Representación Gráfica
Resumen individual de nómina electrónica

Datos del documento

Código Único de Nómina Electronica - CUNE:
85db48ba7a932fa9f1df265a6b17f6159817185784c66d10a25974118f33a890fb3108685bed12169fca68b7811f289d
Número de Nómina: A30 Periodo de generación: 2022-06-30
País: COLOMBIA Ciudad: SEVILLA

Departamento: VALLE DEL CAUCA

Datos del empleador

Razón Social: IMPULSADORA DEL DESARROLLO ARMONICO
SOSTENIBLE S.A. E.S.P.

Nit: 900297728

País: COLOMBIA Dirección: CALLE 51 50-10 LOCAL 4
Departamento: VALLE DEL CAUCA Municipio: SEVILLA

Datos del empleado

Tipo de Documento: 13 No de documento: 29820546 Nombre: GARCIA LINA MARIA

Información personal
Cod Trabajador: 0001
País: COLOMBIA
Departamento: VALLE DEL CAUCA
Municipio: SEVILLA
Dirección: CALLE 48 No. 49 -44 B/ CAFETERO

Datos laborales
Periodo de Nómina: 4

Datos laborales
Fecha de Ingreso: 2016-12-26
Antigüedad: 05A06M05D
Tipo de contrato: 1
Periodo de Liquidación:
Tiempo Laborado: 27.00
Fecha de pago: 2022-06-30
Sueldo: $1,210,800
Salario integral: No

Detalle del documento individual de nómina electrónica

DEVENGADOS
Items Concepto Descripción Tipo Valor por Item
1 1 SB Salario Básico S / Ns $1,089,720
2 Auxilio Transporte S / Ns $105,455
3 HEDs Horas Extras Diarias S / Ns $0
4 HENs Horas Extras Nocturnas S / Ns $0
5 HRNs Horas Recargo Nocturno S / Ns $0
6 HEDDFs Horas Extras Diarias Dominicales y Festivas S / Ns $0
7 HRDDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S / Ns $0
8 HENDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S / Ns $0
9 HRNDFs Horas Recargo Diarias Dominicales y Festivas S / Ns $0
10 Vacaciones C / Comp $0
11 Primas S / Ns $0
12 Cesantias S / Ns $0
13 Intereses Cesantias S / Ns $0
14 Incapacidades S / Ns $0
15 Licencias MP / R $0
16 Bonificaciones S / Ns $0
17 Auxilios S / Ns $0
18 OtrosConceptos S / Ns $0
19 Compensaciones E / O $0

20 BonoEPCTVs Bonos Electrónicos o de Papel de Servicio, Cheques, Tarjetas,
Vales para el concepto BonoEPCTVs S / Ns $0

21 Comisiones S / Ns $0

Número de Autrozación: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Representación Gráfica
Resumen individual de nómina electrónica

Detalle del documento individual de nómina electrónica

DEVENGADOS
Items Concepto Descripción Tipo Valor por Item
22 Pagos a Terceros S / Ns $0
23 Anticipos S / Ns $0
24 Dotación S / Ns $0
25 Apoyo Sostenimiento S / Ns $0
26 Teletrabajo S / Ns $0
27 Bonifica. por Retiro S / Ns $0
28 Indemnización S / Ns $0
29 Reintegro S / Ns $0

Deducciones

Items Concepto Descripción Valor por ITEM
1 Salud EPS $48,500
2 Pensión $48,500
3 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP $0
4 Fondo de Solidaridad Pensional - FSP Subsistencia $0
5 Sindicato $0
6 Sanción Pública $0
7 Libranzas $0
8 Pagos a Tercero $0
9 Anticipos $0
10 Otra Deducción $0
11 Pensión Voluntaria - FPV $0
12 Retención en la Fuente $0
13 Ahorro Fomento a la Construcción - AFC $0
14 Cooperativa $0
15 Embargo Fiscal $0
16 Plan Complementario Salud $0
17 Educación $0
18 Reintegro $0
19 Deuda $0

Deducciones

TOTALES

Número de Autrozación: Rango Autorizado: Desde Rango Autorizado: Hasta Vigencia
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Documento Validado por la DIAN 
2022-07-26 

Documento Generado 
2025-05-09 

Generado por: Facturación Gratuita DIAN 
NIT: 800197268

UN MILLON NOVENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO CON
OCHENTA PESOS

Forma de Pago: 1
Método de Pago: 10

Banco: BANCOLOMBIA
Tipo de Cta: AHORROS
No de Cta: 782-000001-79

Tipo Moneda: COP

Total Devengados: $1,195,175
Total Deducciones: $97,000

Comprobante Total: $1,098,175


